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DECISION Y b 1 /D/m@?/swﬂﬁ/g@% pu 7 M 2026

Portant atiribution & la Société CENTRAL MOTORS CAMEROUN (CMC), BP : 15 326 Yaoundé, Tel : 222 30 80 97 du Marché,
passé apres Avis d'Appel d'Ofires N°000012/AONOMINEFOP/CIPII2026 du 30 septembre 2026 pour la fourniture de deux
{02) véhicules pour le Programme C2D-Formation Professionnelle au Ministére de 'Emploi et de la Formation Professionnelle.

_E MR STRE DE L'SMPLG: ET OF L. “ORMATION PROFESSIONN= L= ¢
Vu fa Constit_tien ;

Vu la Corvantion d'Affection N°CCM 1277 01 - P du 28 iuin 2018 entre T'Agerice Frangeiss de Céveloppement et la
Répubgus du Cameroun ;

Vu A sinf200 57002 du 1 juinet 2078, surien. Régime Firancier de I'Etat au Catnzroun 2t Ses Znftés oubiiques ;

Vi ta cei 72502077 du 11 juinet 2078 portant Code de Transparence et de ia 3onne Gouvernance |

Vu la Loi n°2025/012 du 17 décembre 2025 portant loi de Finances de la République du Cameroun pour 'Exercice
2026 ,

Vu le décret n°2001:048 du 23 favrier 2007 poriant organisation et fonctionnement de 'Agence de la Régulation des

Marchés Publics ;

Vu le décret n°2012/644 du 28 décembre 2012 portant organisation du Minisiére de I'Emploi et de a Formation
Professionnelle ;

Vu le décret n°2013/159 du 215 mars 2013 portant le régime particulier du conirdle administratif des Finances

Publiques ;
Vu le décret n°2018/366 du 20 juin 2018 portant Code des Marchés Publics ;
Vu le décret N°2018/001 du 04 janvier 2019 portant nomination du Premier Ministre, Chef du Gouvemement ;
Vu le décret n®2019/002 du 04 janvier 2019 portant réaménagement du Gouvernement ,

Vu la Circulaire N°001/C/PRIMINMAP/CAB du 25 avri! /2022 relative a 'application du code des Marchés  Publics ;

Vu la Circulairs n® 00007/LC/MINMAP/CAB du 20 mars 2024 portant instructions relatives a la mise en vigueur des
dossiers type d'Appels d'Offres, des Manuels, des Guides et Outils de facilitation de {a passation, de l'exécution, du
suivi et du Contrdie de la Régulation des Marchés Publics, induits par les réiormes du Systéme des Marchés Publics

Vu La circulairz n°0001877/C/MINF! du 31 décembre 2025 portant Instructions relatives & I'Exécution des Lois de
Tingsses. U Suivi et au Conwdie de 1 Exécution du Budget de 'Etat el des Autres Entités Pubiques pour (Exercice
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Vu 5 Cnodo wud TL0AISGIFM £L 27 s ZU0Z5 ponan: désignation du ivinisire de .8 b3.nesse et de [Education
Civius pow assureria Coninuité de service public au Ministére de I'Empiot et de ia Formation Professionnelte ;
Vu ia lettre-Circuiaire n®000014/LCMMINMAP du 23 juillet 2025 relative aux modalités de constitution, de consignation,

de conservation, de déconsignation, de restitution et de réalisation des garanties dans les Marches Publics ;

Vu PAvis d'Apoe! d'Cffres N°000012/AONO/MINEFOP/CIPM/2026 du 30 septembre 2025 pour la fourniture de deux (02)
véhicules pour & Programme C2D-Formation Professionnelle au Miristere de 'Emploi et de la Formation
Professicanelle

Vu la Prog 3siton d'atiribution de iz Commission Inteme de Passation des Marches.



D EC 1D E

Article 1¢: La Société CENTRAL MOTORS CAMEROON, BP : 15 326 Yaoundé, Tél : 222 30 80 97 est désigné attributaire
du Marché relatif 4 1a fourniture de deux (02} véhicules pour le Programme C2D-Formation Professionnelle au Ministére de
I'Emploi et de {a Formafion Professionnelle pour un montant de quatre-vingt-dix millions (30 000 000) FCFA TTC et pour un

délai d’exécution de quarante-cing (45) jours.

Article 2 : La présente décision sera enregisirée, publiée en francais ou en anglais et puis insérée au journal des Marchés
Pukiics de 'Agence de Régulation des Marchés Publics (ARMP). /-
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